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1. Data: 
29 sierpnia 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. 
zachodniopomorskie 

– Świnoujście 
 
Branża: 

Wytwarzanie 
i  zaopatrywanie 
w  parę wodną, 
gorącą wodę 

i  powietrze do 
układów 

klimatyzacyjnych 

 
Zarząd Regionu Pomorza 

Zachodniego NSZZ 
„Solidarność”, 

Krajowy  Sekretariat Służb 
Publicznych NSZZ „Solidarność” 
i Krajowa Sekcja Ciepłownictwa 

NSZZ „Solidarność” 
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 obrona zwolnionego działacza związkowego 

29 sierpnia odbyła się 
PIKIETA 

PROTESTACYJNA 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
„Solidarność” pikietowała w Świnoujściu 
 
Kilkuset związkowców protestowało w czwartek, 29 sierpnia, w Świnoujściu, w obronie Piotra Kłyża, nieprawnie 
zwolnionego przewodniczącego Organizacji Zakładowej przy PEC Świnoujście. Pikietę zorganizowali: Zarząd 
Regionu NSZZ „Solidarność” Pomorza Zachodniego, Krajowy Sekretariat Służb Publicznych NSZZ „S” 
i  Krajowa Sekcja Ciepłownictwa NSZZ „S”. 
 
Do Świnoujścia przyjechali członkowie „Solidarności” z Koszalina, Częstochowy, Białegostoku czy regionu śląsko-
dąbrowskiego.(…) 
 
[Pierwsza] część pikiety zakończyła się złożeniem petycji do Grażyny Kołowieckiej, prezes PEC-u, z żądaniem 
przywrócenia do pracy Piotra Kłyża. Następnie uczestnicy protestu przemaszerowali pod Urząd Miasta. Do 
związkowców wyszła Elżbieta Jabłońska, przewodnicząca Rady Miasta Świnoujście. Decyzją pani przewodniczącej, 
Mieczysław Jurek zabrał głos podczas porannej sesji Rady Miasta, odbywającej się w dniu pikiety. 
 
- Nie boimy się dyskusji jako radni, dlatego jestem tu z Państwem. Wiem, że sprawa ma być rozstrzygana w sądach, 
zapewniam o tym, iż będziemy uważnie sprawę obserwować – zapewniła E. Jabłońska. 
 
Andrzej Śpiewak, przewodniczący Krajowej Sekcji Ciepłownictwa NSZZ „Solidarność” przypomniał, że prawa 
pracownicze to jedna z największych wartości naszego kraju: – Nie pozwolimy ich łamać, póki jesteśmy. A jesteśmy 
i  będziemy! Musimy być solidarni z Piotrem, bo ciężki czas przed nim, ale życzymy mu, by sąd przyznał mu rację. 
Po przemówieniach, delegacja związkowców złożyła petycję, adresowaną do prezydenta Janusza Żmurkiewicza na 
ręce jego zastępczyni Barbary Michalskiej. Zażądali w niej przeprowadzenia przez niezależną instytucję audytu w PEC, 
podjęcia działań, zmierzających do likwidacji nieprawidłowości w działaniu tej spółki i zagwarantowania możliwości 
prowadzenia działalności związkowej zgodnej z ustawą. 
 
 
 
 

Źródło informacji medialnej: http://solidarnosc.szczecin.pl/ 

http://solidarnosc.szczecin.pl/solidarnosc-pikietowala-w-swinoujsciu/ 
/29.08.2019/ 
 

 
 
 
 
 

http://solidarnosc.szczecin.pl/solidarnosc-pikietowala-w-swinoujsciu/
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2. Data: 
26 sierpnia 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. świętokrzyskie 

– Kielce 
 
Branża: 

Transport lądowy 
pasażerski 

 
dwa związki zawodowe w MPK 

Kielce  

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądanie posiadania wpływu na kształtowanie układu transportowego miasta 

ogłoszenie pogotowia 
strajkowego 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Kielce. Będzie strajk w MPK? Miasto powołuje sztab kryzysowy 
 
Dwa związki zawodowe w MPK Kielce zagroziły strajkiem i ogłosiły pogotowie strajkowe. Co ciekawe 
związkowcy nie chcą podwyżek, ale… wpływu na kształtowanie układu transportowego miasta, a w praktyce 
zatrzymania zmian w siatce transportowej, które forsuje ratusz. Prezydent Kielc powołał sztab kryzysowy i 
wstępnie rozmawiał z innymi przewoźnikami, którzy mogliby wozić pasażerów w czasie ewentualnego strajku. 
 
Choć w Kielcach póki co nie ma mowy o konkretnych terminach i formie ewentualnego strajku, najwyraźniej w ratuszu 
uznano sytuację za poważną. Zaogniła się pod koniec ubiegłego tygodnia, gdy związkowcy przedstawili miastu do 
podpisu projekt porozumienia mającego skończyć wielomiesięczny spór, czym zaskoczyli miejskich urzędników.(…) 
 
W "związkowym" projekcie porozumienia datowanym na 22 sierpnia znalazło się dziesięć punktów, z czego większość 
dotyczy organizacji komunikacji autobusowej w Kielcach. Związkowcy (zarówno z ZZPTP, jak i „Solidarności”) 
oczekiwali podpisu m.in. pod zgodą na określenie zadań przewozowych na cały rok do 1 października poprzedniego 
roku, wprowadzanie zmian i korekt linii po wcześniejszym (minimum 30 dni) poinformowaniu przewoźnika, określenie 
zadań przewozowych na najbliższe pięć lat, czy dokonywanie korekt w rozkładach tak, by uwzględniały potrzeby 
pasażera, „…ale również koszty ich wprowadzenia dla przewoźnika z uwzględnieniem przerw i postojów na liniach…” 
 
(…) 
 
– Analizowaliśmy to z prawnikami. Porozumienie zakłada istotne zmiany w umowie miasta z MPK, co oznaczałoby 
złamanie Ustawy o zamówieniach publicznych oraz Ustawy o dyscyplinie finansów publicznych. Nie możemy też 
zawrzeć porozumienia ze związkami zawodowymi, bo nie są one stroną i to nie one podpisywały umowę z gminą, tylko 
zarząd MPK – mówił kieleckiej Gazecie Wyborczej wiceprezydent Arkadiusz Kubiec. 
 
Kubiec, w odpowiedzi, zaproponował związkowcom spotkanie w środę 28 sierpnia, w formie „okrągłego stołu z udziałem 
wszystkich stron, w tym mieszkańców miasta”. 
 
 
Autor: Jakub Dybalski 

Źródło informacji medialnej: https://www.transport-publiczny.pl/ 

https://www.transport-publiczny.pl/wiadomosci/kielce-bedzie-strajk-w-mpk-miasto-powoluje-sztab-
kryzysowy-62459.html 
/26.08.2019/ 
 

https://www.transport-publiczny.pl/wiadomosci/kielce-bedzie-strajk-w-mpk-miasto-powoluje-sztab-kryzysowy-62459.html
https://www.transport-publiczny.pl/wiadomosci/kielce-bedzie-strajk-w-mpk-miasto-powoluje-sztab-kryzysowy-62459.html
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3. Data: 
14 sierpnia 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. 
zachodniopomorskie 

– Świnoujście 
 
Branża: 

Wytwarzanie 
i  zaopatrywanie 
w  parę wodną, 
gorącą wodę 

i  powietrze do 
układów 

klimatyzacyjnych 

 
Zarząd Regionu Pomorza 

Zachodniego NSZZ 
„Solidarność”, 

Krajowy  Sekretariat Służb 
Publicznych NSZZ „Solidarność” 
i Krajowa Sekcja Ciepłownictwa 

NSZZ „Solidarność” 
 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 obrona zwolnionego działacza związkowego 

29 sierpnia o godz. 
12.00 przed siedzibą 

PEC Świnoujście 
odbędzie się PIKIETA 

PROTESTACYJNA 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pikieta w Świnoujściu 
 
Zarząd Regionu NSZZ „Solidarność” Pomorza Zachodniego i Sekretariat NSZZ „Solidarność” Służb 
Publicznych wystosowali w sprawie pikiety w dniu 29 sierpnia 2019r. w Świnoujściu w obronie nieprawnie 
zwolnionego przewodniczącego Organizacji Zakładowej NSZZ „Solidarność” przy PEC Sp. z o.o. Świnoujście. 
 
Pikieta rozpocznie się o godzinie 12.00 przed siedzibą PEC Świnoujście (…) gdzie zostanie odczytana i złożona na ręce 
pani prezes zarządu spółki petycja. Następnie planowane jest przejście ulicami: Grunwaldzką, Konstytucji 3 Maja 
i  Wojska Polskiego pod Urząd Miasta Świnoujście 
 
Pełna treść Komunikatu dostępna jest tutaj. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Autor: www.solidarnosckatowice.pl / aga 

Źródło informacji medialnej: http://solidarnosc.mazowsze.pl/ 

http://solidarnosc.mazowsze.pl/?p=25755 
/14.08.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://solidarnosc.mazowsze.pl/wp-content/uploads/2019/08/Komunikat-pikieta-%C5%9Awinouj%C5%9Bcie.pdf
http://solidarnosc.mazowsze.pl/?p=25755
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4. Data: 
13 sierpnia 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie – 
Rybnik i Stanowice 

 
Branża: 

Produkcja 
pozostałych części 

i  akcesoriów do 
pojazdów 

silnikowych, 
z  wyłączeniem 

motocykli 

 
 

Organizacja Międzyzakładowa 
NSZZ Solidarność Pracowników 

Tenneco 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 postulaty płacowe 

 postulaty wprowadzenia zmian do regulaminów wynagradzania i ZFŚS 

trwają spory zbiorowe 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Solidarność walczy o lepsze płace w Tenneco 
 
Podwyżek wynagrodzeń oraz wprowadzenia zmian do regulaminów wynagradzania i Zakładowego Funduszu 
Świadczeń Socjalnych domaga się Solidarność działająca w zakładach Tenneco w Rybniku i w Stanowicach. 
W  obydwu firmach związek prowadzi spory zbiorowe z pracodawcami. 
 
W fabryce w Stanowicach rozpoczęty w maju spór zbiorowy wszedł już w etap mediacji. Rozmowy z udziałem mediatora 
rozpoczęły się 6 sierpnia. Związkowcy żądają 1,5 zł netto do stawki godzinowej dla pracowników produkcyjnych i 150 zł 
netto dla osób zatrudnionych w biurach. – Te postulaty nie są wygórowane, takie są oczekiwania pracowników. 
Pracodawca nie traktował nas zbyt poważnie i brakiem chęci do rozmów zmusił nas do rozpoczęcia sporu zbiorowego – 
mówi Dawid Brożek, przewodniczący Organizacji Międzyzakładowej NSZZ Solidarność Pracowników Tenneco. 
Podkreśla, że w stanowickiej fabryce zarobki są o 20 proc. niższe niż w innych przedsiębiorstwach motoryzacyjnych 
działających w naszym regionie. 
  
Solidarność zasięgiem swojego działania obejmuje też zakład Tenneco w Rybniku. W tej firmie związek zgłosił postulat 
dotyczący podwyższenia stawek godzinowych dla pracowników produkcyjnych o 1 zł netto i 100 zł netto miesięcznie dla 
pracowników biurowych. Kolejne rokowania z pracodawcą w ramach trwającego w zakładzie sporu zbiorowego 
zaplanowane zostały na początek września. 
  
Oprócz podwyżek wynagrodzeń Solidarność domaga się wprowadzenia zmian do regulaminów wynagradzania 
i  Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. Dokumenty te powstały, gdy w zakładach Tenneco nie działał jeszcze 
związek zawodowy i pracownicy nie mieli wpływu na ich zapisy. – Chodzi przede wszystkim o wprowadzenie zapisów 
dotyczących premii frekwencyjnej i dodatku stażowego, co pozwoliłoby ograniczyć absencję i zatrzymać 
doświadczonych pracowników. (…) 
 
 
 
Autor: www.solidarnosckatowice.pl / aga 

Źródło informacji medialnej: http://www.solidarnosc.org.pl/ 

http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/branze/item/18869-solidarnosc-walczy-o-lepsze-
place-w-tenneco 
/13.08.2019/ 
 

 
 

http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/branze/item/18869-solidarnosc-walczy-o-lepsze-place-w-tenneco
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/branze/item/18869-solidarnosc-walczy-o-lepsze-place-w-tenneco
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5. Data: 
7 sierpnia 2019 
 
Miejsce konfliktu: 
woj. wielkopolskie – 
Bolechowo-Osiedle 

 
Branża: 

Produkcja 
autobusów 

 
 

Organizacja Zakładowa OPZZ 
Konfederacja Pracy 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 polityka płacowa 

 dialog społeczny w zakładzie pracy 

PIKIETA 
PROTESTACYJNA 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Pikieta pracowników przed Solarisem w Bolechowie 
 
O pikiecie, która odbędzie się we wtorek przed fabryką Solaris poinformował nas pracownik. - Spodziewamy się około 
150 osób. Będziemy protestować przeciwko polityce płacowej w firmie i przeciwko temu, że zarząd prowadzi negocjacje 
płacowe wyłącznie z Solidarnością, a nas pominięto - mówi anonimowo. Pikietę organizuje Organizacja Zakładowa 
OPZZ Konfederacja Pracy. 
 
Solaris inaczej przedstawia sprawę. - Organizator pikiety, jakim jest nowo powstały w dniu 22 lipca 2019 roku związek 
zawodowy, nie przedstawił wcześniej nawet swoich propozycji, a zanim przystąpił do rozmów, zorganizował protest. 
Solaris jeszcze przed pikietą potwierdził stronie związkowej swoją gotowość do rozmów i poinformował, że termin 
spotkania możliwy będzie do ustalenia po 26 sierpnia, na co nie uzyskał odpowiedzi - czytamy w oficjalnym komunikacie 
firmy. 
 
Producent autobusów i tramwajów potwierdza, że od czerwca prowadzi negocjacje z OM NSZZ Solidarność i dotyczą 
one zmian w wysokości wynagrodzeń wszystkich pracowników od 2020 roku. - Takie rozmowy miały już miejsce 
wcześniej i prowadziły do porozumień, z których korzystał każdy pracownik. Firma Solaris nigdy nie unikała spotkań, 
była chętna do rozmów. Organizowanie pikiety przed rozpoczęciem rozmów, na których pracodawcy zostałyby 
przedstawione postulaty, z pewnością nie jest środkiem, który ma na celu polepszenie warunków pracy i płacy, 
natomiast szkodzi wizerunkowi firmy, a tym samym również interesowi jej pracowników - dodaje Solaris. 
 
 
 
 
Autor: kk 

Źródło informacji medialnej: https://epoznan.pl/ 

https://epoznan.pl/news-news-97264-pikieta_pracownikow_przed_solarisem_w_bolechowie 
/07.08.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://epoznan.pl/news-news-97264-pikieta_pracownikow_przed_solarisem_w_bolechowie
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6. Data: 
2 sierpnia 2019 
 
Miejsce konfliktu: 

woj. śląskie - 
Katowice 

 
Branża: 
Wydobywanie węgla 

kamiennego 

 
 

górnicy pracujący w kopalniach 
należących do Polskiej Grupy 

Górniczej (PGG) 

Przedmiot protestu/Postulaty/Żądania: 
 żądania płacowe 

2 sierpnia odbyła się 
PIKIETA górników 

pracujących 
w kopalniach 

należących do PGG 

Sposób prowadzenia i zakończenia protestu: 
Polska Grupa Górnicza: pikieta górników i oświadczenie spółki 
 
2 sierpnia odbyła się pikieta górników pracujących w kopalniach należących do Polskiej Grupy Górniczej 
(PGG). Pracownicy wyrazili w ten sposób swoje niezadowolenie z sytuacji w kopalniach i z niskich płac. Polska 
Grupa Górnicza wystosowała oświadczenie. 
 
- W dniu 2 sierpnia 2019 roku przed siedzibą PGG SA odbyło się zgromadzenie organizowane przez pracownika jednej 
z kopalń. Brało w nim udział około 200 osób.  W czasie zgromadzenia, organizator przekazał petycję, w której 
przedstawił swoje stanowisko. Spółka ustosunkuje się do niej po dokonaniu szczegółowego rozeznania - napisano 
w  oświadczeniu. 
 
 
 
 
 
Autor: JD 

Źródło informacji medialnej: http://www.wnp.pl/ 

https://www.wnp.pl/gornictwo/polska-grupa-gornicza-pikieta-gornikow-i-oswiadczenie-
spolki,350583_1_0_0.html 
/02.08.2019/ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.wnp.pl/gornictwo/polska-grupa-gornicza-pikieta-gornikow-i-oswiadczenie-spolki,350583_1_0_0.html
https://www.wnp.pl/gornictwo/polska-grupa-gornicza-pikieta-gornikow-i-oswiadczenie-spolki,350583_1_0_0.html

